Wir suchen ab sofort fUr Yollzeit in 1230 (m/w/d):

Trainer’in

HAUS AKTIV

Qualifizierung & Arbeitsintegration

= Sozialministeriumservice

wird vom Sozialministeriumservice

for Qualifizierungsprojekt s 2

Teilen Sie unsere Vision — Menschen

ZU einem selbstbestimmten Leben zu

verhelfen! Werden Sie Teil unserer
engagierten Gemeinschaft!

Ihr Aufgabengebiet

e  Konzeption und Umsetzung von Schulungen in
Kleingruppen fiir die Teilnehmer*innen des
Qualifizierungsprojekts zum Abbau von
Vermittlungshemmnissen

e Themenbezogene Schulungen in den Bereichen
Arbeitstugenden, Kulturtechniken, Selbstfiihrsorge,
Kommunikation etc. abhalten

e Durchfiihrung von Einzelsettings zur Starkung der

Kompetenzen der Teilnehmer*innen nach individuellem °©

Bedarf

lhre Starken:

e Abgeschlossene Sozialpadagogische Ausbildung,
Trainer*in Ausbildung oder Ahnliches

e Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung vorzugsweise

im arbeitsmarktpolitischen Bereich

e Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit
Behinderungen von Vorteil

e Durchsetzungsvermégen und Einflihlungsvermogen

o Teamfdhigkeit, eigenstandige genaue und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise, offener
konstruktiver Umgang und hohe soziale Kompetenz

Ihre Ansprechpartnerin

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an:
Frau Mag.? Simona Nastincova
nastincova.hausaktiv@band.at

(SMS) gefordert. DAS BAND

HAUS AKTIV ist ein Qualifizierungsprojekt und Tochter-
unternehmen von DAS BAND — gemeinsam vielfaltig.

Ziel des Qualifizierungsprojektes HAUS AKTIV ist es, Menschen
mit Behinderungen nachhaltig in den reguldren Arbeitsmarkt
zu integrieren. Das Projekt wird vom Sozialministeriumservice
in Kooperation mit dem AMS Wien geférdert.

Vor- und Nachbereitung der Trainings/ Workshops,
Erstellung von leicht verstdandlichen Schulungsunterlagen
Lernzielkontrolle und Kompetenzerfassung der
Teilnehmer*innen

Evaluierung und Weiterentwicklung der Schulungsinhalte
und Methoden in Absprache mit der Projektleitung
Dokumentation und Berichtswesen, administrative
Tatigkeiten

Teilnahme an Vernetzungstreffen und Austausch mit
anderen Projekten

Was Sie erwartet:

e eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem
arbeitsmarkpolitischen Projekt

e abwechslungsreiche Tatigkeit in einem sozialen Umfeld

o offene teamorientierte Arbeitsatmosphare

o regelmaRige Fortbildungsangebote

o Gleitzeitmodell mit folgenden Kernzeiten:
Mo — Do 8:00-15:00, Fr 08:00-12:00

o Entlohnung fiir 37 Wochenstunden nach SWO-KV
Verwendungsgruppe 7,
Einstufung je nach Berufserfahrung ab € 3.074,80 bis
3.538,90 brutto

Wir fordern Chancengleichheit und Vielfalt. Alle qualifizierten Bewerber*innen sind willkommen, unabhangig von Ethnie,
Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung, Alter oder Behinderung.

HAUS AKTIV Qualifizierung & Arbeitsintegration, gemeinnitzige GmbH, Schuhfabrikgasse 15, 1230 Wien ha USOktiV at
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